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mira sintra

Proposta n.° JF 172/2016

Assinatura de dois protocolos de colaboragdo com o Agrupamento de Escolas
Agualva Mira Sintra para estdgios de fotografia

Considerando que o professor orientador do curso profissional de fotografia do
Agrupamento de Escolas de Agualva Mira Sintra / Escola Secunddria Matias Aires solicitou
que dois alunos do referido curso realizassem a reportagem de algumas iniciativas
desenvolvidas pela Junta de Freguesia;

Considerando as vantagens mutuas da realizagcdo das reportagens fotogrdficas, foi
autorizada a sua redlizacdo;

Considerando que em agosto o Agrupamento de Escolas de Agualva Mira Sintra apresentou
duas propostas de Protocolo enquadrando formalmente estes estadgios, que se juntam como
anexo e se consideram como parte integrante da presente proposta.

Considerando gque ndo existem quais quer custos financeiros associados a assinatura destes
protocolos.

Considerando o previsto na alinea n) do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, em matéria de protocolos com instituicdes publicas.

Considerando ser competéncia da Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de
Agualva e Mira Sinfra a autorizag@o para a celebragdo de Protocolos, nos termos da alinea
i) don. 1 do artigo 9.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Proponho que se delibere:

1. Aprovar os Profocolos de colaborac@&o com o Agrupamento de Escolas Agualva Mira
Sintra / Escola Secunddria Matias Aires para a realizacdo de estagios de fotografia.

2. Enviar os Protocolos para apreciacdo da Assembleia de Freguesia da Unido das
Freguesias de Agualva e Mira Sintfra.

Agualva-Cacéem, 31 de agosto de 2016

X = -3 Y

ASSINATURA DIGITAL
Carlos Casimiro, Presidente Junta de Frequesia

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16, 2735-054 AGUALVA-CACEM | AVENIDA TIMOR LOROSAE, 10, LOJA 14, 2735-593 AGUALVA-CACEM
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Proposta n.° JF 172/2016

Assinatura de dois protocolos de colaboracdo com o Agrupamento de Escolas
Agualva Mira Sintra para estagios de fotografia

|/

AUt OF FREGLEVA

Deliberagdo: Aprovada

agualva
mira sintra

Reprovada

Unanimidade D Maioria

[]
(X

Votos a favor Votos contra Abstengodes
Presidente Presidente Presidente
Carlos Casimiro )( Carlos Casimiro Carlos Casimiro
Secretdrio . Secretdério Secretdrio
D&maso Martinho )< Dé&maso Martinho Dé&maso Martinho
Tesoureiro ) Tesoureiro Tesoureiro
Jodio Castanho x Jodo Castanho Jo&o Castanho
1° Vogal 1° Vogal 1° Vogal
Teoddsio Alcobia X Teoddsio Alcobia Teoddsio Alcobia
2° Vogal , 2° Vogal 2° Vogal
Helena Cardoso )< Helena Cardoso Helena Cardoso
3° Vogal 3° Vogal 3° Vogal
Joaguim Azedo Joaquim Azedo Joaquim Azedo
4° Vogal 4° Vogal 4° Vogal
Luis Rato Luis Rato Lufs Rato
Total = Total Total 1)

Aprovada em minuta, na reunido de 2016.09.01, para efeitos do disposto nos termos do n.° 3
e n.° 4 do artigo 57.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e n.° 4 e n.° 6 do artigo 34.° do

Codigo de Procedimento Administrativo.

RUA ANTONIO NUNES SEQUEIRA, 16, 2735-054 AGUALVA-CACEM | AVENIDA TIMOR LOROSAE, 10, LOJA 14, 2735-593 AGUALVA-CACEM
TELEFONE 219 188 540 | FAX 219 146 129 | EMAIL geral@jf-agualvamirasinfra.pt | TELEFONE 219 145487 | FAX 219 145 501
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SobCe. »  AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AGUALVA MIRA SINTRA

EDLJcncIE\o Cédigo: 171608
NIF: 600079228

PROTOCOLO DE COLABORAGCAO ENTRE A ESCOLA
E A ENTIDADE DE ESTAGIO

Entre:

O Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra (AEAMS) / Escola Secundiria Matias
Aires (ESMA), sito na Avenida dos Bombeiros Voluntérios, 2735 — 244 Agualva, pessoa
coletiva n.° 600079228, representada por José Luis Rodrigues Henriques, Diretor do
Agrupamento, adiante designado como 1.° Outorgante ¢ a Junta de Freguesia de Agualva e
Mira Sintra, sita Rua Anténio Nunes Sequeira 16, 2735-521, Pessoa Coletiva N°. 510 833
896, neste ato representada por Carlos Miguel Nunes Casimiro Pereira, na qualidade de
Presidente da Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, adiante designada como 2.°
Outorgante, considerando:

- Que 0 AEAMS / ESMA, no exercicio da sua func¢fo educativa e no cumprimento do
seu Projeto Educativo atribui importdncia determinante a uma cada vez maior abertura aos
agentes sociais do meio local em que se insere;

- Que a ESMA ¢ uma escola de ensino publico com uma diversificada oferta

formativa;

- A necessidade de aperfeigoar metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem,
orientadas para o desenvolvimento de competéncias de integragdo na vida ativa e no mundo
do trabalho:;

- Que a tarefa educativa/formativa se torna mais motivadora ¢ consequente para todos
os seus intervenientes numa cooperagdo estreita entre a escola e as organizagdes/instituigdes e
demais agentes da comunidade local;

- Que os diplomados e/ou formandos da ESMA podem intervir de forma ativa e direta
em projetos e atividades desenvolvidos pelos agentes da comunidade local, procurando o

reforgo dos seus objetivos;
E estabelecido o presente Protocolo de Cooperacéo que se rege pelas seguintes clausulas:

Cldusula 1.*
Os dominios de cooperagdo previstos no presente Protocolo inserem-se nas 4reas de formaco

¢ dinamizacdo de atividades conjuntas, sem prejuizo de qualquer outro projeto especifico a

definir em Protocolo Adicional.
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EDUCACAO Codigo: 171608
NIF: 600079228

Clausula 2.*

De forma a promover a sua aproximagdo reciproca, ambas as partes se comprometem a
divulgar as respetivas atividades, a¢3es de formagfio profissional, seminarios, encontros e

projetos que entendam ser do interesse de ambas.

Cliausula 3.*

O 1.° Outorgante fornecera ao 2.° Outorgante, sempre que solicitado, informag¢éo detalhada
sobre os planos curriculares e programas dos cursos que ministra, comprometendo-se a
analisar todas as sugestdes de melhoramento que sejam apresentadas e, sendo caso disso, a

introduzir alteragbes desde que admitidas pela legislagdo em vigor.

Clausula 4.*
O 1.° Outorgante informard o 2.° Outorgante, sempre que solicitado, sobre contactos dos
diplomados ¢/ou formandos que possam participar em atividades e projetos, bem como em
Estagios e Formacdo em Contexto de Trabalho.

Clausula 5.*
O 2.° Outorgante proporcionara, na medida dos seus interesses ¢ necessidades, possibilidades
de participa¢do em atividades e projetos, em modalidades a decidir caso a caso, a formandos e
diplomados do AEAMS/ESMA.

Clausula 6.?

O 2.° Outorgante podera participar, na medida dos seus interesses e disponibilidades, em
projetos do AEAMS/ESMA.

Clausula 7.2

O 1.° Outorgante podera acordar com o 2.° Outorgante a participacdo deste em atividades e

projetos do seu Plano Anual de Atividades.
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EDUCACAO Cadigo: 171608
NIF: 600079228

Clausula 8.*
Do presente protocolo ndo resultarfio, para nenhum dos outorgantes, encargos financeiros,
diretos ou indiretos, sem prejuizo de agdes concretas a definir por protocolos adicionais e que
possam envolver compromissos suplementares assumidos por ambas as partes.

Clausula 9.*

Os outorgantes concordam na publicitagfo, por qualquer das partes, da existéncia e termos do

presente protocolo.
Clausula 10.*

O presente protocolo € valido por um ano, a contar a partir da data da sua assinatura, sendo

renovado automaticamente por periodos iguais se ndo for denunciado por nenhuma das partes.

Agualva, 09 de maio de 2016

Pelo 1.° Outorgante Pelo 2.° Outorgante
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE
A ENTIDADE DE ESTAGIO, A ESCOLA E O FORMANDO

Entre:

O Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra (AEAMS) / Escola Secunddria Matias
Aires (ESMA), sito na Avenida dos Bombeiros Voluntarios, 2735 — 244 Agualva, pessoa
coletiva n.° 600079228, representada por José Luis Rodrigues Henriques, Diretor do
Agrupamento, como primeiro outorgante, adiante designado por AEAMS /ESMA; ¢ a
Institui¢do Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, sita Rua Anténio Nunes Sequeira 16,
2735-521, Pessoa Coletiva N°. 510 833 896, neste ato representada por Carlos Miguel Nunes
Casimiro Pereira, na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia de Agualva e Mira
Sintra, adiante designada por Entidade de Estigio; ¢ o/a Formando Eduardo Manuel
Quintans OLiveira, aluno do Curso Profissional de Fotografia, portador do bilhete de identidade
n°® 15658605, residente em Avenida Bombeiros Voluntarios n°59 1°dt, Codigo de postal:2735-

244, como terceiro outorgante, adiante designado por Estagiario.
Considerando que:

a) O ensino profissional tem como objetivo a formagdo cientifica, técnica e pratica dos alunos,
com vista a sua rapida inser¢do na vida ativa;

b) Esta formagdo devera responder, de forma cabal, as reais necessidades das entidades
empregadoras;

¢) O intercambio entre as Escolas ¢ as Entidades de Estagio € um instrumento fundamental para
ajustar o ensino a realidade e promover o desenvolvimento econdémico;

d) A vivéncia organizacional complementara a formacfo obtida na Escola, possibilitando a
verificagdo e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos € uma melhor adaptagdo a futura

atividade profissional,

E celebrado o presente protocolo de colaboragfo nos termos dos numeros seguintes:
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Artigo 1.°
Objeto

1. Pelo presente protocolo, a Entidade de Estagio proporciona ao AEAMS/ESMA e ao
Estagidrio a realizagio de uma Formagio em Contexto de Trabalho devidamente adequada ao

seu grau de formago e definida no plano de estagio relativo ao Curso Profissional de Fotografia.

Artigo 2.°

Duracdo

1. O estégio tem a duragdo de 600 horas de formag#o, distribuidas por 3 anos letivos, com inicio
em 09/05/2016 e termo em 30/5/2018, devendo qualquer alterac@o destas datas ser devidamente

enquadrada pelas partes.

Artigo 3.°

Local e Hordrio

1. A acfio referida na clausula anterior desenvolve-se na freguesia de Agualva e Mira Sintra
durante o horario mais adequado ao interesse da Entidade de Estagio, nomeadamente na
cobertura das iniciativas que esta entidade mostre interesse na aquisi¢éo de imagens fotograficas,

sem prejuizo da atividade curricular na escola Matias Aires.

Artigo 4.°

Enquadramento do Estdgio

1. Este protocolo ndo gera qualquer vinculo laboral entre as partes, mantendo-se o Estagiario
vinculado ao estatuto de aluno do AEAMS/ESMA.
2. O Estagiario, no exercicio da atividade de Formagio em Contexto de Trabalho, estard

abrangido pelo seguro escolar.
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Artigo 5.°

Deveres do Estagidrio

Ao Estagiario cabe:

1. Realizar o estagio referido em 1, com empenho, interesse, assiduidade ¢ pontualidade;

Elaborar o relatorio final e os relatdrios intercalares das atividades desenvolvidas sempre
que solicitado pelo respetivo Diretor de Curso e conforme estabelecido no Regulamento
da FCT;

Zelar pela boa conservagdo dos equipamentos e demais bens que lhe sejam
disponibilizados pela Entidade de Estagio;

Respeitar e fazer-se respeitar por todos os colaboradores da Entidade de Estagio, bem
como por todos os que com esta se relacionem;

Avisar antecipadamente a Entidade de Estdgio ¢ 0 AEAMS/ESMA e justificar todas as
auséncias que venham a ocorrer;

Contribuir com o seu conhecimento para o bom desempenho da Entidade de Estagio;
Guardar sigilo de informagdes e conhecimentos relacionados com a atividade da Entidade

de Estagio.

Artigo 6.°

Coordenagdo e Acompanhamento do Estdgio

O Estagiario, no desempenho da formagdo em contexto de trabalho, serd coordenado e
acompanhado por um quadro da Entidade de Estagio, a designar por esta, que

desempenhara as fungdes de Tutor e por um docente do AEAMS/ESMA (Orientador de
Estagio).
Ao Professor Orientador de Estagio, supervisor do AEAMS/ESMA, cabera:

- Elaborar, em conjunto com o Tutor e o Estagiario, o plano de estagio;

- Acompanhar a execugdo do plano de estdgio, nomeadamente através de

deslocagdes periddicas aos locais de realizagéo do estagio;
- Avaliar, em conjunto com o Tutor, o desempenho do Estagidrio;

- Acompanhar o Estagidrio na elaboragfo do(s) relatério(s) de estagio;
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- Propor ao Conselho de Turma, ouvido o Tutor, a classificagdo do Estagidrio na

Formago em Contexto de Trabalho;

3. A Entidade de Estagio cabera:
- Designar o supervisor, denominado Tutor;
- Colaborar na elaboragfo do plano de estagio;
- Colaborar no acompanhamento e na avaliagdo do desempenho do Estagiario;
- Assegurar o acesso a informagfio necessdria ao desenvolvimento do estagio,
nomeadamente no que diz respeito a integragdo socioprofissional do Estagidrio na
empresa/institui¢do;
- Atribuir ao Estagiario tarefas que permitam a execugéo do plano de estagio;
- Controlar a assiduidade do Estagiario em ficha de assiduidade prépria, que deve ser
assinada pelo Estagiario e entregue semanalmente ao Professor Orientador;
- Assegurar, em conjunto com o AEAMS/ESMA e o Estagiario, as condi¢Ses logisticas
necessarias a realizagdo e ao acompanhamento do estagio;

- Organizar o horéario do Estagiario de acordo com as suas conveniéncias, com as

atividades a realizar e sem prejuizo de eventuais atividades escolares dos Estagiarios;

- Garantir a realizagdo das reunides necessdrias entre os varios intervenientes, para a

claboragdo do plano de estagio, 0 acompanhamento e a avaliagdo da sua realizagéo.

Artigo 7.°
Avaliagdo do Estdgio

1. A avaliagio do trabalho do Estagiario ¢ feita de forma continua e sistematica, permitindo,
numa perspetiva formativa, reunir informagfo sobre o desenvolvimento das aprendizagens
e possibilitando, sempre que necessario, reajustar o plano de estagio.

2. Apos arealizagdo da formago, o Estagidrio elaborard um relatério final que podera servir
de base para a discussdo da Prova de Aptiddo Profissional € que serd objeto de avaliagdo
por um juri, do qual fard parte o Tutor principal e, na sua impossibilidade, um Tutor

Adjunto, em representagfo da Entidade de Estagio.
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3. A proposta de avaliagdo que o Professor Orientador apresenta ao Conseltho de Turma deve
ter como base a participagdo de todos os intervenientes (Orientador de Estagio, Tutor e

Estagiario) no respetivo processo de avaliagdo.

Artigo 8.°
Deniincia

1. O presente protocolo caducara automaticamente sem necessidade de qualquer
comunicagio, no termo do prazo fixado em 2.
2. O presente acordo podera ser denunciado por uma das partes, caso se verifique o

incumprimento de qualquer uma das suas disposigoes.

3. Este protocolo de estdgio € feito em triplicado, sendo um exemplar entregue a cada um

dos Outorgantes e entra em vigor na data da sua assinatura.

Agualva, 09 de maio de 2016

O PRIMEIRO OUTORGANTE:

O SEGUNDO OUTORGANTE:

4
O TERCEIRO OUTORGANTE: /—\?k\((’ (‘g o lans
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EDUCACAO Cadigo: 171608
NIF: 600079228

PLANO DE ESTAGIO/ROTEIRO DE ATIVIDADES

Duragao: 600 horas, a realizar de 09 /05/2016 a 30 /05/2018

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE DE ESTAGIO

Denominag¢io Social: Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra
NIPC/NIF 510 833 896

Morada Rua Antonio Nunes Sequeira, 16 Concelho: Sintra
Codigo Postal 2735-521 Agualva Mira Sintra Telef. 219 188 540
FAX 219 146 129 E-mail: geral@jf-agualvamirasintra.pt
IDENTIFICACAO DO ALUNO

Nome Eduardo Manuel Quintans OLiveira

Data de Nascimento 21 de Junho 1998

CCn? 15658605

Morada Avenida Bombeiros Voluntérios n°59 1°dt Concelho Sintra

Codigo Postal 2735-244  Telef. 937 934 803 E-mail eduardo.chelas@hotmail.com

IDENTIFICACAO DO PROFESSOR/ORIENTADOR DE ESTAGIO

Nome: Jodo Vasco dos Santos Ribeiro
Telef: 96 287 21 66 E-mail joaovascosr@gmail.com

IDENTIFICACAO DO TUTOR/RESPONSAVEL DA ENTIDADE DE ESTAGIO

Nome Sénia Barata
Telef. 219 188 540 E-mail: geral@)jf-agualvamirasintra.pt
Profissfo: Técnica Superior
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EDUCACAO Cadigo: 171608
NIF: 600079228

PLANO DE ESTAGIO/ ROTEIRO DE ATIVIDADES

AREA DE FORMACAO! (considerar o curso CURSO PROFISSIONAL
respetivo e apagar os restantes)

Fotografia (213) ‘ TFOTO

CURSO PROFISSIONAL DE: FOTOGRAFIA

Duragéo do Estagio 600 horas
Periodo de estagio: de 09 /05/2016 a 30 /05/2018
Horério didrio: De acordo com as fotorreportagens a realizar

PREVISAO DAS ACOES DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO PELA ESCOLA

Periodicidade das visitas de acompanhamento pelo professor orientador de estagio cinco a
sete vezes/més. Na AEAMS/ESMA 4 Na Empresa/Institui¢do 2 a3

OBJETIVOS GERAIS

Os alunos/formandos deverao:

. Aplicar a contextos reais de trabalho os conhecimentos adquiridos nas varias
disciplinas que compdem o curso;

] Tomar consciéncia das dindmicas inerentes ao mundo do trabalho;

. Observar, reconhecer e executar as regras de higiene e seguranga no trabalho;

] Desenvolver habitos saudaveis no dominio da sociabilizagdo, solidariedade, respeito

pelos outros e por si proprio.

1 Declaracdo de Retificacdo n.° 5-A/2013, de 25 de janeiro (Ministérios das Finangas, da Economia e do
Emprego e da Solidariedade e Seguranga Social).
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EBU CA Q-T;O Cadigo: 1TI608
NIF: 600079228

ROTEIRO / PROGRAMA DE ATIVIDADES A DESENVOLVER NO ESTAGIO
(POR ANO CIVIL):
(A preencher pelo(s) Tutor(es) em colaboragao com o Orientador de Estagio)

Atividades (*) Datas Observagdes/Avaliagdo e

Feira de Maio

1 (sete (.ilas a fotog.reifar e trés Maio

dias para edigdo de
imagem)

Festas da freguesia

2 (sete dias a fotografar e trés

dias para edigdo de
imagem)

Junho

Férias em movimento
e programa sénior
3 | (sete dias a fotografar e trés Junho
dias para edigdo de
imagem)

Atividades pontuais

4 (sete dias a fotografar e trés

dias para edigdo de
imagem)

Projeto freguesia
5 | (cinco dias a fotografar e A definir
trés a editar)

* N° de dias por ano: 14, 28 e 43, referentes a 2015-16, 16-17 e 17-18.

Data: , de de20____

O aluno-formando O professor orientador de O Tutor
estagio

g‘(trm;\{er G (‘\\ﬂ";\(?.-

O Encarregado de Educacgéo:
(quando of(a) estagidrio(a) é menor)
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EDUCACAO
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Cadigo: 171608
NIF: 600079228

ESTAGIO - Ficha de assiduidade
(a preencher pelo Tutor da Entidade de Estagio)

ENTIDADE
DE ESTAGIO

Designacao Social Junta de Freguesia Agualva Mira Sintra
Tutor: Sonia Barata
Telef. 219 188 540 email: geral@jf-agualvamirasintra.pt

ALUNO
/[FORMANDO

Nome Eduardo Manuel Quintans OLiveira

CURSO

Curso Profissional de Fotografia
Duragao do Estagio ___ _horas /Més

REGISTO DE
PRESENCAS

Dias | Presengas Faltas (Horas/Minutos)
(Horas) Justificadas | Injustificadas

Observagoes
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EDUCAGAO

Cadigo: 171608
NIT: 600079228

ESTAGIO
Ficha de AVALIACAO
(a preencher pelo Tutor da Entidade de Estégio e pelo Professor Orientador de Estagio)

Nome do aluno: Eduardo Manuel Quintans Oliveira

Enc. Educ: Rute Isabel Quintas

(No caso de o aluno ser menotr)

AVALIACAO FINAL DO ESTAGIO

PARAMETROS DE AVALIACAO CLASSIFICACOES*

Integracdo na Entidade de Estagio

Aplica¢dao de conhecimentos

Aprendizagem de novos conhecimentos

Interesse pelas tarefas que realiza

Eficiéncia na execugdo do trabalho

Qualidade do trabalho realizado

Sentido de responsabilidade

Autonomia no exercicio das suas fungdes

Facilidade de adapta¢do a novas tarefas

Relacionamento com a chefia

Relacionamento com os colegas

Relacionamento com os utentes

Assiduidade e pontualidade

Capacidade de iniciativa

Organizacao do trabalho

Aplicagdo de normas de higiene, satide e seguranga no trabalho

Classificacdo Final

(Média das classificagdes, arredondada as unidades) *

* Escala: 0-6 (Muito Insuficiente); 7-9 (Insuficiente); 10-13 (Suficiente); 14-17 (Bom);

18-20 (Muito Bom).
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OBSERVACOES (AVALIACAO GLOBAL)

Data: 7 de de 201_

O aluno-formando O professor orientador de O Tutor
estagio

FAP«:"{{_‘H G"\\:VP} .
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EDUCA(;.t;\O Codigo: 171608
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE A ESCOLA
E A ENTIDADE DE ESTAGIO

Entre:

O Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra (AEAMS) / Escola Secundaria Matias
Aires (ESMA), sito na Avenida dos Bombeiros Voluntdrios, 2735 — 244 Agualva, pessoa
coletiva n.° 600079228, representada por José Luis Rodrigues Henriques, Diretor do
Agrupamento, adiante designado como 1.° Outorgante e a Junta de Freguesia de Agualva e
Mira Sintra, sita Rua Anténio Nunes Sequeira 16, 2735-521, Pessoa Coletiva N°, 510 833
896, neste ato representada por Carlos Miguel Nunes Casimiro Pereira, na qualidade de
Presidente da Junta de Freguesia de Agualva ¢ Mira Sintra, adiante designada como 2.°
Outorgante, considerando:

- Que 0o AEAMS / ESMA, no exercicio da sua fun¢do educativa € no cumprimento do
seu Projeto Educativo atribui importancia determinante a uma cada vez maior abertura aos
agentes sociais do meio local em que se insere;

- Que a ESMA ¢é uma escola de ensino publico com uma diversificada oferta

formativa;

- A necessidade de aperfeigoar metodologias ¢ estratégias de ensino/aprendizagem,
orientadas para o desenvolvimento de competéncias de integrag@o na vida ativa ¢ no mundo
do trabalho;

- Que a tarefa educativa/formativa se torna mais motivadora e consequente para todos
0s seus intervenientes numa cooperacdo estreita entre a escola e as organizagdes/institui¢des e
demais agentes da comunidade local;

- Que os diplomados e/ou formandos da ESMA podem intervir de forma ativa e direta
em projetos e atividades desenvolvidos pelos agentes da comunidade local, procurando o

reforgo dos seus objetivos;
E estabelecido o presente Protocolo de Cooperagdo que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.°
Os dominios de cooperagdo previstos no presente Protocolo inserem-se nas areas de formagio

¢ dinamizag8o de atividades conjuntas, sem prejuizo de qualquer outro projeto especifico a

definir em Protocolo Adicional.
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Clausula 2.*

De forma a promover a sua aproximagfo reciproca, ambas as partes se comprometem a
divulgar as respetivas atividades, agdes de formag8o profissional, semindrios, encontros e

projetos que entendam ser do interesse de ambas.

Cldusula 3.*

O 1.° Outorgante fornecera ao 2.° Outorgante, sempre que solicitado, informagdo detalhada
sobre os planos curriculares ¢ programas dos cursos que ministra, comprometendo-se a
analisar todas as sugestdes de melhoramento que sejam apresentadas e, sendo caso disso, a

introduzir altera¢des desde que admitidas pela legislagéo em vigor.

Cldusula 4.*
O 1.° Outorgante informara o 2.° Outorgante, sempre que solicitado, sobre contactos dos
diplomados e/ou formandos que possam participar em atividades e projetos, bem como em
Estagios e Formag&o em Contexto de Trabalho.

Cliusula 5.*
O 2.° Outorgante proporcionara, na medida dos seus interesses € necessidades, possibilidades
de participagdo em atividades e projetos, em modalidades a decidir caso a caso, a formandos e
diplomados do AEAMS/ESMA.

Clausula 6.2

O 2.° Outorgante podera participar, na medida dos seus interesses e disponibilidades, em
projetos do AEAMS/ESMA.

Clausula 7.2

O 1.° Outorgante podera acordar com o 2.° Outorgante a participagdo deste em atividades e

projetos do seu Plano Anual de Atividades.



R pLIcAsa AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AGUALVA MIRA SINTRA

EDUCACAO Cédigo: 171608
) NIF: 600079228

Clausula 8.*
Do presente protocolo ndo resultarfio, para nenhum dos outorgantes, encargos financeiros,
diretos ou indiretos, sem prejuizo de agdes concretas a definir por protocolos adicionais e que
possam envolver compromissos suplementares assumidos por ambas as partes.

Cldusula 9.*

Os outorgantes concordam na publicitagfo, por qualquer das partes, da existéncia e termos do

presente protocolo.
Clausula 10.*

O presente protocolo é valido por um ano, a contar a partir da data da sua assinatura, sendo

renovado automaticamente por periodos iguais se nfo for denunciado por nenhuma das partes.

Agualva, 09 de maio de 2016

Pelo 1.° Outorgante Pelo 2.° Outorgante
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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE
A ENTIDADE DE ESTAGIO, A ESCOLA E O FORMANDO

Entre:

O Agrupamento de Escolas Agualva Mira Sintra (AEAMS) / Escola Secundaria Matias
Aires (ESMA), sito na Avenida dos Bombeiros Voluntarios, 2735 — 244 Agualva, pessoa
coletiva n.° 600079228, representada por José Luis Rodrigues Henriques, Diretor do
Agrupamento, como primeiro outorgante, adiante designado por AEAMS /ESMA; ¢ a
Institui¢do Junta de Freguesia de Agualva e Mira Sintra, sita Rua Anténio Nunes Sequeira 16,
2735-521, Pessoa Coletiva N°. 510 833 896, neste ato representada por Carlos Miguel Nunes
Casimiro Pereira, na qualidade de Presidente da Junta de Freguesia de Agualva e Mira
Sintra, adiante designada por Entidade de Estagio; ¢ o Formando Esmael Martins da Silva
Neves, aluno do Curso Profissional de Fotografia, portador do bilhete de identidade n°
14812688 0 ZY7, residente em Rua Camilo Castelo Branco n.° 1, c¢/v esq. Codigo de postal:

2735-429, como terceiro outorgante, adiante designado por Estagiario.
Considerando que:

a) O ensino profissional tem como objetivo a formag8o cientifica, técnica e pratica dos alunos,
com vista a sua rapida inser¢do na vida ativa;

b) Esta formagfo devera responder, de forma cabal, as reais necessidades das entidades
empregadoras;

¢) O intercambio entre as Escolas e as Entidades de Estagio ¢ um instrumento fundamental para
ajustar o ensino a realidade e promover o desenvolvimento economico,

d) A vivéncia organizacional complementard a formagfo obtida na Escola, possibilitando a
verificagdo e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos e uma melhor adaptagdo a futura

atividade profissional,

E celebrado o presente protocolo de colaboragfo nos termos dos nimeros seguintes:
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Artigo 1.°
Objeto

1. Pelo presente protocolo, a Entidade de Estagio proporciona ao AEAMS/ESMA e ao
Estagiario a realizagdo de uma Formagio em Contexto de Trabalho devidamente adequada ao

seu grau de formagfo e definida no plano de estagio relativo ao Curso Profissional de Fotografia.

Artigo 2.°

Duracgao

1. O estagio tem a duragfio de 600 horas de formag&o, distribuidas por 3 anos letivos, com inicio
em 09/05/2016 e termo em 30/5/2018, devendo qualquer alteragéio destas datas ser devidamente
enquadrada pelas partes.

Artigo 3.°

Local e Hordrio

1. A ago referida na clausula anterior desenvolve-se na freguesia de Agualva e Mira Sintra
durante o horario mais adequado ao interesse da Entidade de Estdgio, nomeadamente na
cobertura das iniciativas que esta entidade mostre interesse na aquisi¢do de imagens fotogréaficas,

sem prejuizo da atividade curricular na escola Matias Aires.

Artigo 4.°

Enquadramento do Estdgio

1. Este protocolo ndo gera qualquer vinculo laboral entre as partes, mantendo-se o Estagiério
vinculado ao estatuto de aluno do AEAMS/ESMA.
2. O Estagiario, no exercicio da atividade de Formagfio em Contexto de Trabalho, estara

abrangido pelo seguro escolar.
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Artigo 5.°

Deveres do Estagidrio

Ao Estagidrio cabe:

1. Realizar o estagio referido em 1, com empenho, interesse, assiduidade e pontualidade;

. Elaborar o relatorio final e os relatérios intercalares das atividades desenvolvidas sempre
que solicitado pelo respetivo Diretor de Curso e conforme estabelecido no Regulamento
da FCT;
. Zelar pela boa conservagdo dos equipamentos e demais bens que lhe sejam
disponibilizados pela Entidade de Estagio;
. Respeitar e fazer-se respeitar por todos os colaboradores da Entidade de Estagio, bem
como por todos 0s que com esta se relacionem;
. Avisar antecipadamente a Entidade de Estagio e o AEAMS/ESMA e justificar todas as
auséncias que venham a ocorrer;

Contribuir com o seu conhecimento para o bom desempenho da Entidade de Estagio;
. Guardar sigilo de informag¢des e conhecimentos relacionados com a atividade da Entidade

de Estagio.

Artigo 6.°

Coordenagdo e Acompanhamento do Estdgio

. O Estagiario, no desempenho da formagfo em contexto de trabalho, serd coordenado e
acompanhado por um quadro da Entidade de Estagio, a designar por esta, que
desempenhara as fungGes de Tutor e por um docente do AEAMS/ESMA (Orientador de
Estagio).

. Ao Professor Orientador de Estagio, supervisor do AEAMS/ESMA, cabera:

- Elaborar, em conjunto com o Tutor e o Estagiario, o plano de estagio;

- Acompanhar a execugdo do plano de estdgio, nomeadamente através de

deslocagdes periddicas aos locais de realizagdo do estagio;
- Avaliar, em conjunto com o Tutor, o desempenho do Estagiario;

- Acompanhar o Estagiario na elaboragdo do(s) relatdrio(s) de estdgio;
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- Propor ao Conselho de Turma, ouvido o Tutor, a classificagdo do Estagiario na

Formag¢&do em Contexto de Trabalho;

A Entidade de Estagio cabera:
- Designar o supervisor, denominado Tutor;
- Colaborar na elaboragfo do plano de estagio;
- Colaborar no acompanhamento e na avaliagdo do desempenho do Estagidrio;
- Assegurar o acesso a informagio necessaria ao desenvolvimento do estdgio,
nomeadamente no que diz respeito a integragdo socioprofissional do Estagiario na
empresa/instituigio;
- Atribuir ao Estagidrio tarefas que permitam a execugéo do plano de estagio;
- Controlar a assiduidade do Estagidrio em ficha de assiduidade prépria, que deve ser
assinada pelo Estagiario e entregue semanalmente ao Professor Orientador;
- Assegurar, em conjunto com 0 AEAMS/ESMA e o Estagiario, as condigdes logisticas
necessarias a realiza¢do e a0 acompanhamento do estagio;
- Organizar o horario do Estagidrio de acordo com as suas conveniéncias, com as
atividades a realizar e sem prejuizo de eventuais atividades escolares dos Estagidrios;

- Garantir a realiza¢do das reunides necessarias entre os varios intervenientes, para a

elaborag¢io do plano de estagio, o acompanhamento e a avaliagéo da sua realizagfo.

Artigo 7.°
Avaliacdo do Estdgio
A avaliag¢o do trabalho do Estagiario é feita de forma continua e sistemética, permitindo,
numa perspetiva formativa, reunir informagfo sobre o desenvolvimento das aprendizagens
e possibilitando, sempre que necessario, reajustar o plano de estagio.
Apés a realizagio da formagdo, o Estagiario elaborara um relatorio final que podera servir
de base para a discussfo da Prova de Aptiddo Profissional e que serd objeto de avaliagdo
por um juri, do qual fard parte o Tutor principal e, na sua impossibilidade, um Tutor

Adjunto, em representag@o da Entidade de Estagio.
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3. A proposta de avaliagdo que o Professor Orientador apresenta ao Conselho de Turma deve
ter como base a participagdo de todos os intervenientes (Orientador de Estagio, Tutor e

Estagidrio) no respetivo processo de avaliago.

Artigo 8.°
Denuncia
1. O presente protocolo caducard automaticamente sem necessidade de qualquer
comunicagdo, no termo do prazo fixado em 2.
2. O presente acordo poderd ser denunciado por uma das partes, caso se verifique o

incumprimento de qualquer uma das suas disposi¢des.

3. Este protocolo de estagio ¢ feito em triplicado, sendo um exemplar entregue a cada um

dos Outorgantes e entra em vigor na data da sua assinatura.

Agualva, 09 de maio de 2016

O PRIMEIRO OUTORGANTE:

O SEGUNDO OUTORGANTE:

O TERCEIRO OUTORGANTE:  Cxiuume ) WMav bl uA
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PLANO DE ESTAGIO/ROTEIRO DE ATIVIDADES

Duragao: 600 horas, a realizar de 09 /05/2016 a 30 /05/2018

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE DE ESTAGIO

Denominagdo Social: Junta de Freguesia de Agualva ¢ Mira Sintra
NIPC/NIEF 510 833 896

Morada Rua Anténio Nunes Sequeira, 16 Concelho: Sintra
Codigo Postal 2735-521 Agualva Mira Sintra Telef. 219 188 540
FAX 219146129 E-mail: geral@jf-agualvamirasintra.pt
IDENTIFICACAO DO ALUNO

Nome Esmael Martins da Silva Neves

Data de Nascimento 19 de outubro 1997

B.I.n® 14812688 0 ZY7

Morada : R. Camilo Castelo Branco n.° 1 ¢/v esq.

Codigo Postal 2735-429 Telef. 930 409 023 E-mail esmaelmartins176@gmail.com

IDENTIFICACAO DO PROFESSOR/ORIENTADOR DE ESTAGIO

Nome: Jodo Vasco dos Santos Ribeiro
Telef: 96 287 21 66 E-mail joaovascosr@gmail.com

IDENTIFICACAO DO TUTOR/RESPONSAVEL DA ENTIDADE DE ESTAGIO

Nome Sénia Barata
Telef. 219 188 540 E-mail: geral@jf-agualvamirasintra.pt
Profisséo: Técnica Superior
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PLANO DE ESTAGIO/ ROTEIRO DE ATIVIDADES

AREA DE FORMACAO! (considerar o curso CURSO PROFISSIONAL
respetivo e apagar os restantes)
Fotografia (213) | | TFOTO

CURSO PROFISSIONAL DE: FOTOGRAFIA

Duracdo do Estagio 600 horas

Periodo de estagio: de 09 /05/2016 a 30 /05/2018
Horario diario: De acordo com as fotorreportagens a realizar

PREVISAO DAS ACOES DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO PELA ESCOLA

Periodicidade das visitas de acompanhamento pelo professor orientador de estagio cinco a
sete vezes/més. Na AEAMS/ESMA 4 Na Empresa/Instituicao 2a3

OBJETIVOS GERAIS

Os alunos/formandos deverao:

. Aplicar a contextos reais de trabalho os conhecimentos adquiridos nas vdrias
disciplinas que compdem o curso;

o Tomar consciéncia das dindmicas inerentes ao mundo do trabalho;

B Observar, reconhecer e executar as regras de higiene e seguranca no trabalho;

= Desenvolver hébitos saudaveis no dominio da sociabilizacdo, solidariedade, respeito

pelos outros e por si proprio.

1 Declaragdo de Retificagdo n.? 5-A/2013, de 25 de janeiro (Ministérios das Finangas, da Economia e do

Emprego e da Solidariedade e Seguranca Social).




:@ REPUBLICA  AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AGUALVA MIRA SINTRA

EDUCACAC Cédigo: 171608
NIF: 600079228

ROTEIRO / PROGRAMA DE ATIVIDADES A DESENVOLVER NO ESTAGIO
(POR ANO CIVIL):
(A preencher pelo(s) Tutor(es) em colaborag¢dao com o Orientador de Estagio)

Atividades (*) Datas Observag¢des/Avaliagio i eer O el
Feira de Maio
1 (sete <.iias a fotogra~far e trés Maio
dias para edigdo de
imagem)
Festas da freguesia
2 (sete cllias a fotog'raNfar e trés Junho
dias para edicdo de
imagem)
Férias em movimento
e programa sénior
3 | (sete dias a fotografar e trés Junho
dias para edigdo de
imagem)
Atividades pontuais A definir
4 | (setedias a fotografar e trés com a
dias para edigdo de Junta de
imagem) Freguesia
Projeto freguesia
5 (cinco dias a fotografar e A definir
trés a editar)
* N¢ de dias por ano: 14, 28 e 43, referentes a 2015-16, 16-17 e 17-18.
Data: ; de de20_
O aluno-formando O professor orientador de O Tutor

estagio

O Encarregado de Educagao:

(quando o(a) estagidrio(a) é menor)
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ESTAGIO - Ficha de assiduidade
(a preencher pelo Tutor da Entidade de Estagio)

ENTIDADE
DE ESTAGIO

Designacdo Social Junta de Freguesia Agualva Mira Sintra
Tutor: Sénia Barata
Telef. 219 188 540 email: geral@jf-agualvamirasintra.pt

ALUNO
/[FORMANDO

Nome Esmael Martins da Silva Neves

CURSO

Curso Profissional de Fotografia
Duracao do Estagio ‘horas / Més

REGISTO DE
PRESENCAS

Dias | Presengas Faltas (Horas/Minutos)
(Horas) Justificadas | Injustificadas

Observagdes
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ESTAGIO
Ficha de AVALIACAO
(a preencher pelo Tutor da Entidade de Estagio e pelo Professor Orientador de Estéagio)

Nome do aluno; Esmael Martins da Silva Neves

Enc. Educ:

(No caso de o aluno ser menor)

AVALIACAO FINAL DO ESTAGIO

PARAMETROS DE AVALIACAO CLASSIFICACOES*

Integracdo na Entidade de Estagio

Aplicagao de conhecimentos

Aprendizagem de novos conhecimentos

Interesse pelas tarefas que realiza

Eficiéncia na execugdo do trabalho

Qualidade do trabalho realizado

Sentido de responsabilidade

Autonomia no exercicio das suas fungoes

Facilidade de adaptacdo a novas tarefas

Relacionamento com a chefia

Relacionamento com os colegas

Relacionamento com os utentes

Assiduidade e pontualidade

Capacidade de iniciativa

Organizagao do trabalho

Aplica¢do de normas de higiene, satiide e seguranca no trabalho

Classificagdo Final

(Média das classifica¢des, arredondada as unidades) *

* Escala: 0-6 (Muito Insuficiente); 7-9 (Insuficiente); 10-13 (Suficiente); 14-17 (Bom);

18-20 (Muito Bom).
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OBSERVACOES (AVALIACAO GLOBAL)

Data: » de de 201_

O aluno-formando O professor orientador de O Tutor
estagio




